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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

 

Федеральная адаптированная основная образовательная программа начального 

общего образования для обучающихся с НОДА предназначена для сопровождения 

деятельности МБОУ Игринской СОШ №2, осуществляющая образовательную 

деятельность по образовательным, в том числе адаптированным, программам начального 

общего образования, разработала АООП НОО на основе ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ 

и данной ФАОП НОО на основании: 

– Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020 г.) «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020 г.).  

– СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (Постановление 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. № 28); 

– Письмо Минпросвещения от 27.08.2021г. № АБ-1362/07 «Об организации 

основного общего образования обучающихся с ОВЗ в 2021/22 уч. году» и 

регламентирует порядок разработки и реализации адаптированных  рабочих 

программ педагогов  МБОУ Игринская СОШ №2; 

– СанПиН 2.4.2.3286-15 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и 

организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья" от 10 июля 2015 №26  

– Федерального  государственного образовательного стандарта основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 г. № 287, 

зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 05.07.2021 г., 

рег. номер – 64101)  

– Примерной программой воспитания (одобрена решением ФУМО от 02.06.2020 г.) 

– Примерной адаптированной основной образовательной  программы основного 

общего образования обучающихся с задержкой психического развития (одобрена 

решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, протокол от 18 марта 2022г №1\22) 

– Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 №1023 «Об утверждении 

федеральной адаптированной основной образовательной программы с 

ограниченными возможностями здоровья» (зарегистрировано в Минюсте Росии 

21.03.2023 №72654)  

 

ФАОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) направлена на реализацию 

следующей основной цели:  

- обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 

создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного 

опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных 

задач: 

а) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся; 

б) достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО, целевых установок, 

приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями развития и состояния 
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здоровья; 

в) становление и развитие личности обучающегося в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

г) создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся; 

д) обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

е) обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

ж) выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-

оздоровительной работы, организацию художественного творчества с использованием 

системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные формы на основе 

сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и других соревнований; 

з) использование в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

и) предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

к) участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

л) включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населенного пункта, района, города). 

 

Принципы и подходы к формированию федеральной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

НОДА 

В основу формирования АООП НОО положены следующие принципы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в области 

образования (гуманистический характер образования, единство образовательного 

пространства на территории Российской Федерации, светский характер образования, 

общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и 

особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его "зоны 

ближайшего развития" с учетом особых образовательных потребностей; 

д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, предполагающий при проектировании ФАОП НОО 

ориентировку на ФАОП основного общего образования обучающихся с ОВЗ, что 

обеспечивает непрерывность образования обучающихся с ОВЗ; 

ж) принцип целостности содержания образования; 

з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им предметно-

практической деятельности, способами и приемами познавательной и учебной 

деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным поведением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 

обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 



деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), 

действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарными 

правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими до 1 января 

2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

В основу реализации ФАОП НОО заложены следующие подходы: 

- Дифференцированный подход к реализации ФАОП НОО предполагает учет особых 

образовательных потребностей обучающихся с НОДА, которые проявляются в 

неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает 

необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО, в том числе и на 

основе индивидуального учебного плана. 

- Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 

закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с НОДА младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической 

деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования 

(успешное усвоение системы научных знаний, умений и навыков (академических 

результатов), позволяющих продолжить образование на следующем уровне образования, 

но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной успешности). 

 

Общая характеристика ФАОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1). 

Вариант 6.1 предполагает, что обучающийся с НОДА получает образование, 

полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, 

образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же 

сроки обучения. 

Обязательным является систематическая специальная и психолого-педагогическая 

поддержка коллектива педагогических работников, родителей (законных представителей), 

детского коллектива и самого обучающегося. 

Основными направлениями в специальной поддержке являются: удовлетворение 

особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; коррекционная помощь в 

овладении базовым содержанием обучения; медицинская коррекция и абилитация 

(лечебно-воспитательные мероприятия, медикаментозное лечение, психотерапевтическое 

лечение); психологическая коррекция познавательных процессов; психологическая 
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коррекция эмоциональных нарушений; психологическая коррекция социально-

психологических проявлений; коррекция нарушений речи; коррекция нарушений чтения и 

письма. 

Психолого-педагогическая поддержка предполагает: помощь в формировании и 

развитии адекватных отношений между обучающимся, педагогическими работниками, 

одноклассниками и другими обучающимися, родителями (законными представителями); 

работу по профилактике внутриличностных и межличностных конфликтов в классе, 

школе, поддержанию эмоционально комфортной обстановки; создание условий 

успешного овладения учебной деятельностью с целью профилактики негативного 

отношения обучающегося к ситуации школьного обучения в целом; развитие стремления 

к самостоятельности и независимости от окружающих (в учебных и бытовых ситуациях), 

к проявлению социальной активности; развитие адекватного использования речевых и 

неречевых средств общения. 

В структуру АООП НОО включена программа коррекционной работы, направленная 

на осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с НОДА с учетом их особых образовательных потребностей; минимизацию 

негативного влияния особенностей психофизического развития обучающихся с НОДА на 

освоение ими АООП НОО; взаимосвязь урочной, внеурочной и внешкольной 

деятельности. 

 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА. 

Категория обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

неоднородная по составу группа. Она объединяет обучающихся со значительным 

разбросом первичных и вторичных нарушений развития, которые отличаются 

значительной полиморфностью и диссоциацией в степени выраженности. Группа 

обучающихся с НОДА по варианту 6.1: обучающиеся с нарушениями функций опорно-

двигательного аппарата различного этиопатогенеза, передвигающиеся самостоятельно 

или с применением ортопедических средств, имеющие нормальное психическое развитие 

и разборчивую речь. Достаточное интеллектуальное развитие у этих обучающихся часто 

сочетается с отсутствием уверенности в себе, с ограниченной самостоятельностью, с 

повышенной внушаемостью. Личностная незрелость проявляется в наивности суждений, 

слабой ориентированности в бытовых и практических вопросах жизни. 

 

Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА. 

В структуру особых образовательных потребностей входят, с одной стороны, 

образовательные потребности, свойственные для всех обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, с другой, характерные только для обучающихся с НОДА. 

К общим потребностям относятся: 

- получение специальной помощи средствами образования; 

- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося 

с педагогическими работниками и одноклассниками; 

- психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 

семьи и образовательной организации; 

- индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для обучающихся, 

не имеющих ограничений по возможностям здоровья; 

- особая пространственная и временная организация образовательной среды; 

- максимальное расширение образовательного пространства за счет расширения 

социальных контактов с широким социумом. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с НОДА, 

относятся: 

- обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого как через содержание образовательных областей, так и в процессе 



индивидуальной работы; 

- введение в содержание обучения специальных разделов, не присутствующих в 

Программе, адресованной традиционно развивающимся сверстникам; 

- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих 

реализацию "обходных путей" обучения; 

- обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 

среды. 

Для этой группы обучающихся обучение в образовательной организации возможно 

при условии создания для них безбарьерной среды, обеспечения специальными 

приспособлениями и индивидуально адаптированным рабочим местом. Помимо этого, 

обучающиеся с НОДА нуждаются в различных видах помощи (в сопровождении на 

уроках, помощи в самообслуживании), что обеспечивает необходимые в период 

начального обучения щадящий режим, психологическую и коррекционно-педагогическую 

помощь. 

 

Планируемые результаты освоения ФАОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1). 

Самым общим результатом освоения обучающимися с НОДА содержания АООП 

НОО должно стать полноценное начальное общее образование, развитие социальных 

(жизненных) компетенций. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с 

НОДА АООП НОО соответствуют ФГОС НОО. 

Планируемые результаты освоения АООП НОО дополняются результатами освоения 

программы коррекционной работы. 

По каждому направлению коррекционной работы определяются планируемые 

результаты реализации этой программы для каждого обучающегося. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Медицинская коррекция и реабилитация": 

1) умение адекватно оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя: в еде, 

в физической нагрузке, в приеме медицинских препаратов, осуществлении вакцинации; 

2) умение пользоваться личными адаптивными и ассистивными средствами в разных 

ситуациях (очки, специальное кресло, индивидуально адаптированное рабочее место, 

специализированные клавиатуры компьютера, заменители традиционной мышки, 

памперсы); 

3) умение удовлетворять биологические и социальные потребности, адаптироваться 

к окружающей среде; 

4) понимание обучающимся того, что попросить о помощи при проблемах в 

жизнеобеспечении - это нормально и необходимо, не стыдно, не унизительно; 

5) умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему за помощью, точно 

описать возникшую проблему, иметь достаточный запас фраз и определений; 

6) умение выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных 

представителей), и объяснять педагогическому работнику (работнику школы) 

необходимость связаться с семьей для принятия решения в области жизнеобеспечения; 

7) прогресс в развитии самостоятельности и независимости в быту; 

8) представление об устройстве домашней жизни, умение включаться в 

разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие в них, адекватная 

оценка своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в каких-то 

областях домашней жизни; сформированность умения брать на себя ответственность в 

этой деятельности; 

9) представление об устройстве школьной жизни; умение ориентироваться в 

пространстве школы и просить о помощи в случае затруднений, ориентироваться в 
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расписании занятий; 

10) умение включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 

посильное участие в них, брать на себя ответственность (прогресс обучающегося в этом 

направлении); 

11) стремление обучающегося активно участвовать в подготовке и проведении 

праздников и других мероприятий дома и в школе, прогресс в этом направлении. 

109.3.2. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению: "Психологическая коррекция познавательных процессов": 

1) развитие у обучающегося любознательности, наблюдательности, способности 

замечать новое, задавать вопросы, включаться в совместную со взрослым 

исследовательскую деятельность; 

2) умение самостоятельно конструировать по моделям, использовать 

пространственные и метрические признаки предметов, использование словесного 

обозначения пространственных отношений; 

3) увеличение объема произвольной памяти в зрительной, слуховой и осязательной 

модальности; 

4) умение обучающегося выделить, осознать и принять цели действия; 

5) умение планировать свою деятельность по времени и содержанию; 

6) умение контролировать свои действия и вносить необходимые коррективы; 

7) умение обратиться к взрослым при затруднениях в учебном процессе, 

сформулировать запрос о специальной помощи. 

 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Психологическая коррекция эмоциональных нарушений": 

1) смягчение эмоционального дискомфорта обучающегося, повышение активности и 

самостоятельности, устранение вторичных личностных реакций, обусловленных 

эмоциональными нарушениями, такими, как агрессивность, повышенная возбудимость, 

тревожная мнительность, эмоциональная отгороженность; 

2) модифицирование эмоциональных отношений и переживаний обучающегося, 

способов реагирования на отношение к нему окружающих; 

3) умение самостоятельно находить нужные формы эмоционального реагирования и 

управлять ими; 

4) практические умения саморегуляции, включающие выработку навыков 

управления вниманием, регуляции ритма дыхания и мышечного тонуса. 

 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению: "Психологическая коррекция социально-психологических проявлений": 

1) уменьшение ореола исключительности психологических проблем; 

2) умение получить эмоциональную поддержку от сверстников, имеющих общие 

проблемы и цели; 

3) умение начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

4) умение корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

умение получать и уточнять информацию от собеседника. 

 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Коррекция нарушений речи": 

1) умение решать актуальные житейские задачи, используя коммуникацию 

(вербальную, невербальную) как средство достижения цели; 

2) формирование слухового контроля за своим произношением и фонематическим 

анализом; 

3) нормализация проприоцептивной дыхательной мускулатуры при и вне фонации; 



4) формирование синхронности речевого дыхания и голосоподачи; 

5) автоматизация поставленных звуков; 

6) умение передать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком; умение делиться своими воспоминаниями, впечатлениями и планами с 

другими людьми. 

 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Коррекция нарушений чтения и письма": 

1) умение чтения разных слогов; 

2) умение чтения слов, не несущих смысловой нагрузки; 

3) умение чтения текстов, составленных по законам морфологии и грамматических 

связей в русском языке из слов, не имеющих семантической значимости; 

4) умение дифференцировать звуки на фонетико-фонематическом уровне; 

5) умение осуществлять морфемный анализ и синтез слов; 

6) умение анализировать слова и предложения на лексико-грамматическом уровне; 

7) умение анализировать слова и предложения на синтаксическом уровне. 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

обучающимися с НОДА ФАОП НОО (вариант 6.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 

достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 

организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки 

состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов освоения 

АООП НОО призвана решать следующие задачи: 

- закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание 

объекта и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, 

формы представления результатов, условия и границы применения системы оценки; 

- ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие, 

воспитание обучающихся с НОДА, на достижение планируемых результатов освоения 

содержания учебных предметов и программы коррекционной работы, формирование 

УУД; 

- обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 

позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов; 

- предусматривать оценку достижений обучающихся с НОДА (итоговая оценка 

обучающихся, освоивших АООП НОО) и оценку эффективности деятельности 

образовательного учреждения; 

- позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся с 

НОДА. 

Результаты достижений обучающихся в овладении АООП НОО являются 

значимыми для оценки качества образования. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО 

предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, позволяющий вести 

оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: личностных, 

метапредметных и предметных, в том числе итоговую оценку, обучающихся с НОДА, 

освоивших АООП НОО. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА АООП НОО (кроме 

программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО. 

Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 

освоения АООП НОО должна предусматривать оценку достижения обучающимися с 
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НОДА планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной 

работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, осуществляется в соответствии 

с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

обучающимися с НОДА программы коррекционной работы целесообразно опираться на 

следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

 

Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 

освоения программы коррекционной работы. 

Применительно к варианту 6.1 задачей экспертной группы, осуществляющей оценку 

достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы, является выработка согласованной оценки достижений 

обучающегося в сфере жизненной компетенции. Основой служит анализ изменений 

поведения обучающегося в повседневной жизни по следующим позициям, 

соответствующим направлениям коррекционной работы в условиях инклюзии: 

1) адекватность представлений о собственных возможностях и ограничениях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; 

2) способность вступать в коммуникацию с взрослыми по вопросам медицинского 

сопровождения и создания специальных условий для пребывания в школе, своих нуждах и 

правах в организации обучения; 

3) владение социально-бытовыми умениями в повседневной жизни; 

4) владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия (то есть самой формой поведения, его социальным рисунком); 

5) осмысление и дифференциация картины мира, ее временно-пространственной 

организации; 

6) осмысление социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей. 

Результаты анализа изменений в повседневном поведении обучающегося должны 

быть представлены в форме удобных и понятных всем членам экспертной группы 

условных единиц (0 - 3 балла), характеризующих достигнутый уровень жизненной 

компетенции обучающегося в условиях инклюзии. 

Оценка результатов деятельности образовательной организации осуществляется в 

ходе аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических кадров. Она проводится 

на основе результатов итоговой оценки достижения планируемых результатов освоения 

АООП НОО с учетом: 

- результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, 

регионального, муниципального); 

- условий реализации АООП НОО; 

- особенностей контингента обучающихся. 
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СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

ФАОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) 

 

Федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД 

соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО. 

Структура ФАОП НОО (вариант 6.1) предполагает включение программы 

коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения, обучающегося с НОДА. Содержание программы 

коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его особых 

образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной 

программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида. 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 

комплексной помощи обучающимся с НОДА в освоении ФАОП НОО, коррекция 

недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их 

социальная адаптация. 

Реализация программы коррекционной работы осуществляются в рамках внеурочной 

деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю (пункт 3.4.16 Санитарно-

эпидемиологических требований). 

Программа коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 

6.1) включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее основное содержание: 

1. Мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для 

удовлетворения особых образовательных потребностей и условий обучения обучающихся 

с НОДА. 

2. Перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих обучающимся с НОДА удовлетворение особых образовательных 

потребностей, их интеграцию и (или) инклюзию в образовательной организации и 

освоение АООП НОО. 

 

Направление и содержание программы коррекционной работы. 

Устанавливаются следующие обязательные направления коррекционной помощи для 

всех категорий обучающихся с НОДА, осваивающих вариант 6.1 ФАОП НОО: 

1) медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, 

медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); 

2) психологическая коррекция познавательных процессов; 

3) психологическая коррекция эмоциональных нарушений; 

4) психологическая коррекция социально-психологических проявлений; 

5) коррекция нарушений речи; 

6) коррекция нарушений чтения и письма. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  

 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

федерального учебного плана ФОП НОО. Во внеурочную деятельность включаются 

коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме не 

менее 5 часов в неделю на одного обучающегося (пункт 3.4.16 Санитарно-

эпидемиологических требований). 

При реализации ФАОП НОО созданы специальные условия, обеспечивающие 

освоение обучающимися содержания образовательной программы в полном объеме с 

учетом их особых образовательных потребностей и особенностей здоровья. 
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Специальные условия обеспечивают возможность: 

-достижения планируемых результатов освоения АООП НОО всеми обучающимися 

с НОДА; 

- выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, студий и 

кружков, и через использование возможностей образовательных организаций 

дополнительного образования; 

- расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся с НОДА, в 

том числе с обучающимися, не имеющими ограничений по возможностям здоровья; 

- учета особых образовательных потребностей, характерных для данной группы 

обучающихся с НОДА; 

- участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в разработке АООП НОО, проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся; 

- эффективного использования времени, отведенного на реализацию части АООП 

НОО, формируемой участниками образовательного процесса, в соответствии с запросами 

обучающихся с НОДА и их родителей (законных представителей), спецификой 

образовательной организации; 

- использования в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа, технических средств обучения и средств обучения, 

соответствующих особым образовательным потребностям обучающихся с НОДА; 

- обновления содержания АООП НОО, методик и технологий ее реализации в 

соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся с 

НОДА и их родителей (законных представителей); 

- эффективного управления образовательной организацией с использованием 

информационно-коммуникационных технологий, современных механизмов 

финансирования; 

- эффективной самостоятельной работы обучающихся с НОДА при поддержке 

педагогических работников. 

 



 
 

Перечень учебников, используемых в образовательном процессе  

в 2023 - 2024 учебном году. 

1 классы                                                                                                                          

1.1.1.1.1.1.2   Канакина В.П.  Русский язык   Издательство «Просвещение» 2023 г. 

1.1.1.1.1.1.1   Горецкий В.Г., Кирюшкин   Азбука Издательство «Просвещение» 2023г. 



1.1.1.1.2.1.1   Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Виноградская Л.А. Литературное чтение      

издательство «Просвещение»  2023 г. 

1.1.1.5.1.1.1    Плешаков А.А. Окружающий мир Издательство «Просвещение» 2023 г. 

1.1.1.4.1.1.1    Моро М.И., Степанова С.В.  Математика Издательство «Просвещение» 

2023 г. 

1.1.1.7.1.8.1    Роговцева  Н.И.  Технология Издательство «Просвещение» 2018 г. 

1.1.1.6.2.3.1    Алеев В.В.,  Кичак Т.Н.  Музыка Издательство «Просвещение» 2020 г. 

1.1.1.6.1.1.1    Неменская Л.А. /Под ред. Неменского Б.М./  Изобразительное искусство 

издательство «Просвещение» 2018 г. 

1.1.1.8.1.3.1   Лях В.И. Физическая культура 1-4 класс Издательство «Просвещение» 

 2018 г. 

1.2.1.1.1.22.1  Александрова О.М., Вербицкая Л.А., Богданов С.И., Казакова Е.И., 

Кузнецова М.И., Петленко Л.В., Романова В.Ю. Русский родной язык. 1 класс 

Издательство «Просвещение» 2020г 

 

2 классы  

1.1.1.1.1.1.3  Канакина В.П., Горецкий В.Г.  Русский язык,  учебник из 2 частей,   

Издательство «Просвещение»» 2019 г. 

1.1.1.3.1.1.1 Быкова Н.И., Дули Д. и др. Английский язык Издательство «Просвещение» 

2023 г. 

1.1.1.1.2.2.2  Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Виноградская  Л.А. Литературное чтение 

Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.4.1.3.2  Плешаков А.А. Окружающий мир Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.3.1.8.2  Моро М.И., Бантова М.И., Бельтюкова Г.В.  Математика, Издательство 

«Просвещение» 2018 г. 

1.1.1.6.2.3.2  Алеев В.В., Кичак Т.Н. Музыка Издательство «Дрофа» 2013 г. 

1.1.1.6.1.1.2    Коротаева Е.И.. /Под ред. Неменского Б.М./  Изобразительное искусство 

Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.8.1.3.1   Лях В.И. Физическая культура 1-4 класс Издательство «Просвещение»  

2018 г. 

1.1.1.7.1.8.2  Роговцева Н.И.   Технология  Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.2.1.1.1.22.2 Александрова О. М., Вербицкая Л. А., Богданов С. И., Казакова Е. И., 

Кузнецова М. И., Петленко Л. В., Романова В. Ю., Рябинина Л. А., Соколова О. В. 

Русский родной язык. 2 класс Издательство «Просвещение»2020 г.  

 

 3 классы 

1.1.1.1.1.1.4  Канакина В.П., Горецкий В.Г.  Русский язык,   учебник из 2 частей  

Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.2.1.11.2 Кузовлев В.П., Перегудова Э.Ш. и др. Английский язык Издательство 

«Просвещение» 2018 г. 

1.1.1.1.2.2.3  Климанова Л.Ф., Горецкий В.Г., Виноградская  Л.А. Литературное чтение 

Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.4.1.3.3  Плешаков А.А. Окружающий мир Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.3.1.8.3  Моро М.И., БантоваМ.И., Бельтюкова Г.В.  Математика, учебник из 2 

частей Издательство «Просвещение» 2019 г. 

1.1.1.6.2.3.3  Алеев В.В., Кичак Т.Н. Музыка Издательство «Дрофа» 2013 г. 

1.1.1.6.1.1.3  Горяева Н.В. /Под ред. Неменского Б.М./    Изобразительное искусство 

Издательство «Просвещение» 2014 г. 

1.1.1.8.1.3.1   Лях В.И. Физическая культура 1-4 класс Издательство «Просвещение»  

2018 г. 

1.1.1.7.1.8.3   Роговцева Н.И.   Технология Издательство «Просвещение» 2020 г. 



1.2.1.1.1.22.3 Александрова О. М., Вербицкая Л. А., Богданов С. И., Казакова Е. И., 

Кузнецова М. И., Петленко Л. В., Романова В. Ю., Рябинина Л. А., Соколова О. В. 

Русский родной язык. 3 класс Издательство «Просвещение»2020 г.  

 

4 классы 

 1.1.1.1.1.1.5    Канакина В.П., Горецкий В.Г.  Русский язык   Издательство 

«Просвещение» 2020 г. 

1.1.1.2.1.11.3  Кузовлев В.П., Перегудова Э.Ш. и др. Английский язык Издательство 

«Просвещение» 2018 г. 

1.1.1.1.2.2.4    Климанова Л.Ф.,  Виноградская  Л.А. Бойкина М.В. Литературное чтение 

Издательство «Просвещение» 2020 г. 

1.1.1.4.1.3.4    Плешаков А.А. Окружающий мир Издательство «Просвещение» 2020 г. 

1.1.1.3.1.8.4   Моро М.И., БантоваМ.И., Бельтюкова Г.В.  Математика, учебник из 2 

частей, Издательство «Просвещение» 2020 г. 

1.1.1.7.1.8.4    Роговцева Н.И., Богданова Н.В., Шипилова Н.В. и др.  Технология   

Издательство «Просвещение» 2021 г. 

1.1.1.6.2.3.4     Алеев В.В., Кичак Т.Н. Музыка Издательство «Дрофа» 2013 г. 

1.1.1.6.1.1.4     Неменская Л.А. /Под ред. Неменского Б.М./  Изобразительное искусство 

Издательство «Просвещение» 2013 г. 

1.1.1.8.1.3.1      Лях В.И. Физическая культура 1-4 класс Издательство «Просвещение» 

2018 г. 

1.1.1.5.1.2.1      Кураев А.В. Основы религиозных культур и светской этики: основы 

православной культуры 4-5 класс Издательство «Просвещение» 2018 г. 

1.2.1.1.1.22.4 Александрова О. М., Вербицкая Л. А., Богданов С. И., Казакова Е. И., 

Кузнецова М. И., Петленко Л. В., Романова В. Ю., Рябинина Л. А., Соколова О. В. 

Русский родной язык. 4 класс Издательство «Просвещение»2020 г. 

 

Рабочая программа воспитания 

 

Пояснительная записка. 

Программа воспитания МБОУ Игринской СОШ № 2 (далее – Программа) 

разработана в соответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа 
воспитания», утвержденными 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию, с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего 

образования. 

Программа направлена на создание условий гармоничного вхождения 

обучающихся в социальный мир и налаживание ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. В центре программы находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

России и мира. Одним из результатов реализации программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у 

обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 



(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 

17.05.2012 № 413).  
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования.  
Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. 

 

Целевой раздел. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 



Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: усвоение 

обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

- традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 



4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 



выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Игринская средняя 



общеобразовательная школа №2 (далее – ОУ, МБОУ Игринская СОШ №2, образовательная 

организация) осуществляет образовательную деятельность по трем уровням образования 

(начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование). 

Школа расположена в Западном микрорайоне поселка Игра.  

Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного отдыха и спорта, 

здравоохранения, учреждений дополнительного образования. Деятельность данных 

учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового 

гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей деятельности позволяет 

Школе выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями через организацию 

тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность организуемой в 

школе воспитательной работы. 

Контингент школы составляют преимущественно дети из близлежайщих жилых 

районов. Ученики знакомы с особенностями работы школы по рассказам своих родителей, 

старших братьев и сестер, которые также обучались в данной образовательной организации. 

Все это помогает детям быстрее адаптироваться к школьным условиям. 

 

Контингент родителей обучающихся неоднородный, по национальному составу 

преобладают русские, по социальному статусу – рабочие и служащие, по материальному 

положению – средний и ниже среднего. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс 

в школе, являются педагоги: 

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на 

высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

- специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие 

педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

- педагог-организатор, использующий в работе с учащимися современные формы и 

виды деятельности, собственным примером демонстрирующие активную гражданскую 

позицию. 

Источниками отрицательного влияния являются учащиеся «группы риска», 

демонстрирующие асоциальное поведение в коллективе сверстников. 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

- ДЮСШ «Юность»; 

- Игринский районный краеведческий музей; 

- Боевое братство; 

- Молодёжный центр «Лига»; 

- Игринская районная библиотека им. Кедра Митрея; 

- ЦЗН Игринского района; 

- Игринская ЦРБ; 

- КЦСОН Игринского района; 

- Игринская поселковая библиотека; 

- Сектор КДНиЗП; 

- ГИБДД МО МВД России «Игринский»; 

- МО МВД России «Игринский»; 

- МБУК ИР ДДН; 

- МБУДО Игринский ДДТ. 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможности любого 
ребенка к совершенствованию; 

– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, отнесенных 

к их зоне ответственности; 



– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых форм и 
видов травли, насилия, проявления жестокости; 

–   принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

–   принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей при принятии 

управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел, 

равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами 

обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием 
ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие 

основу воспитательной системы Школы: 

  Акции, посвящённые значимым датам страны. 

  Ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники. 

 Мероприятия с использованием тематических активностей: «Неделя добрых дел», 

«Неделя профориентации», «Дни здоровья» и туристические слёты. 

 КТД «Рождественская звезда» 

 День школьного самоуправления «Праздник в будни»; 

 «Военная история в письмах и фотографиях» - выставка из фондов семейных коллекций 

и архивов; фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!».  

 Праздник «Последний звонк»  

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба.  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся и 

обеспечивает: 

- установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятельности через 

делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и дидактических полномочий; 

проявление доверия к детям со стороны педагогов, уважения к их достоинству и чести; 

акцентирование внимания на индивидуальных особенностях, интересах, увлечениях, 

привычках того или иного ученика; 

- использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки для прослушивания, тем 

для рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а также ситуаций, предполагающих 

ценностный выбор; 

- создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и учениками 

через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию совместной творческой 

деятельности; установление сотруднических отношений в продуктивной деятельности, 

использование мотивирующего потенциала юмора, обращение к личному опыту учащихся, 

проявление внимания к ученикам, требующим такого внимания; 

- побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

Школы, установление и поддержку доброжелательной атмосферы через закрепление за 



каждым учащимся своего места, использование привлекательных для детей традиций, 

демонстрацию собственного примера; 

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов; 

- включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 

воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в 

обучении; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления. 

Внеурочная деятельность  
План внеурочной деятельности МБОУ Игринская СОШ №2 является нормативным 

документом, определяющим распределение часов внеурочной деятельности, состав и 

структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности, отводимой на 

формирование всесторонне развитой личности школьника. 

Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС начального общего образования 

понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, 

и направленная на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования. 

План внеурочной деятельности образовательной организации является обязательной 

частью организационного раздела основной образовательной программы, а рабочие 

программы внеурочной деятельности являются обязательной частью содержательного 

раздела основной образовательной программы. 

Внеурочная деятельность включает все виды деятельности школьников (кроме учебной 

деятельности, осуществляемой в рамках урока), в которых возможно и целесообразно 

решение задач их воспитания и социализации. 

Программы внеурочной деятельности НОО, ООО, СОО реализуются в соответствии с 

особенностями МБОУ Игриннская СОШ №2, с учетом влияния следующих факторов:  

• возможности школы;  

• возможности учреждений дополнительного образования, культуры, спорта района и 

поселка;  

• запросы школьников и родителей (законных представителей) в реализации 

общеобразовательных программ начального общего образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией 

может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в 

сетевой форме), включая организации дополнительного образования, профессиональные 



образовательные организации, образовательные организации высшего образования, научные 

организации, организации культуры, физкультурно-спортивные, детские общественные 

объединения и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего 

образования (до 1320 академических часов за четыре года обучения), основного общего 

образования (до 1700 академических часов за пять лет обучения), среднего общего 

образования (до 680 академических часов за два года обучения),  с учётом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность 

обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работы, обеспечивают гибкий режим 

занятий (продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, 

проектную и исследовательскую деятельность, экскурсии, походы, деловые игры и пр. 

Допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах 

одного уровня образования. В соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО, 

обновленных ФГОС ООО и ФГОС СОО образовательная организация обеспечивает 

проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной деятельности.  

 

Внеурочная деятельность организуется в соответствии со следующими нормативными 

документами и методическими рекомендациями:  

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-

ФЗ. 

-Федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования,  утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 6 октября 

2009 года № 373; 

- Приказ МО и Н от 31.12.2015г. №1576 «О внесении изменений ФГОС НОО» 

- Федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования,  утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 31 мая 2021 года № 286; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года от 

29.05.2015 г №996-р; 

- Федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования,  утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 17 декабря 

2010 года № 1897; 

- Приказ МО и Н от 31.12.2015г. №1577 «О внесении изменений ФГОС ООО» 

- Федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования,  утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 31 мая 2021 года № 287; 

- Приказ МО и Н от 6.10.2009 №413 «Об утверждении и ведении в действие федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» с изменениями 

от 17.05.2012 года; 

- Приказ МО и Н от 31.12.2015г. №1578 «О внесении изменений ФГОС СОО» 

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 05.07.2022г. №ТВ–1290/03 

«О направлении методических рекомендаций» (Информационно-методическое письмо об 

организации внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего 

образования);  

- Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. № 03-871 «Об организации занятий 

«Разговоры о важном»;  

- Методические рекомендации по формированию функциональной грамотности 

обучающихся – http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/;  

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/


- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 № 28 (далее – СП 2.4.3648-20);  

- Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 (далее – СанПиН 1.2.3685- 21); 

- Уставом МБОУ Игринская СОШ №2; 

- ООП НОО. 

 

Цели и задачи внеурочной деятельности: 

Основная образовательная программа начального общего образования реализуется 

МБОУ Игринская СОШ №2 через организацию урочной и внеурочной деятельности с 

соблюдением требований государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов. Внеурочная деятельность реализуется с учетом и в единстве с Программой 

воспитания. 

Цель внеурочной деятельности – создание условий для реализации детьми своих 

потребностей, интересов, способностей в тех областях познавательной, социальной, 

культурной жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных 

занятий и в рамках основных образовательных дисциплин.  

Задачи внеурочной деятельности:   

- расширение общекультурного кругозора; 

формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания;   

- включение в личностно значимые творческие виды деятельности; 

  формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей; 

  участие в общественно значимых делах; 

  помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности 

(художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в творческих 

объединениях дополнительного образования;   

- создание пространства для межличностного общения. 

 

Содержательное наполнение внеурочной деятельности 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является 

неотъемлемой частью образовательной деятельности. Обучающимся предоставляется 

возможность выбора занятий по их интересам. Содержание занятий в рамках внеурочной 

деятельности формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных 

представителей) и проводится в формах, отличных от урочных (экскурсии, кружки, секции, 

круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, 

соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, клубы 

по интересам, детские общественные объединения и т.д.).  

Исходя из задач, форм и содержания внеурочной деятельности, для ее реализации в 

школе использована оптимизационная модель (на основе оптимизации всех внутренних 

ресурсов образовательного учреждения и учреждений социума).  

Модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех ресурсов предполагает, 

что в ее реализации принимают участие все педагогические работники.  

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых расходов 

на внеурочную деятельность, создании единого образовательного и методического 

пространства в ОУ, содержательном и организационном единстве всех его структурных 

подразделений. Механизм конструирования оптимизационной модели:  



Координирующую роль выполняет, классный руководитель, который в соответствии со 

своими функциями и задачами:  

- взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным 

персоналом общеобразовательного учреждения;  

- организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития 

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного 

коллектива;  

- организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления;  

- организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся;  

- ведёт учёт посещаемости занятий внеурочной деятельности. 

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых расходов 

на внеурочную деятельность, создании единого образовательного и методического 

пространства в образовательном учреждении, содержательном и организационном единстве 

всех его структурных подразделений. Полученная информация является основанием для 

выстраивания индивидуального маршрута ребенка во внеурочной деятельности, 

комплектования групп (кружков, секций, клубов и др.), утверждения плана и составления 

расписания внеурочной деятельности обучающихся с учетом возможностей 

образовательного учреждения. 

Внеурочная деятельность опирается на содержание основного образования, 

интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития, 

решая тем самым одну из наиболее сложных проблем современной педагогики. В процессе 

совместной творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление 

личности ребенка. 

Для обучающихся на дому по программам начального общего образования, в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО, часы внеурочной деятельности могут быть 

реализованы как в течение учебной недели, так и в период каникул. На основании заявления, 

поданного заявителем, и при отсутствии медицинских противопоказаний, внеурочная 

деятельность, для обучающихся на дому, может организовываться в образовательной 

организации.  

Внеурочная деятельность организуется по пяти направлениям развития личности: 

спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, 

общекультурное. 

- Спортивно-оздоровительное направление создает условия для полноценного 

физического и психического здоровья ребенка, помогает ему освоить гигиеническую 

культуру, приобщить к здоровому образу жизни, формировать привычку к закаливанию и 

физической культуре;  

- Духовно-нравственное направление направлено на освоение детьми духовных 

ценностей мировой и отечественной культуры, подготовка их к самостоятельному выбору 

нравственного образа жизни, формирование гуманистического мировоззрения, стремления к 

самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике;  

- Социальное направление помогает детям освоить разнообразные способы 

деятельности: трудовые, игровые, художественные, двигательные умения, развить 

активность и пробудить стремление к самостоятельности и творчеству.  

- Общеинтеллектуальное направление предназначено помочь детям освоить 

разнообразные доступные им способы познания окружающего мира, развить 

познавательную активность, любознательность;  

- Общекультурная деятельность ориентирует детей на доброжелательное, бережное, 

заботливое отношение к миру, формирование активной жизненной позиции, лидерских 

качеств, организаторских умений и навыков. 

Внеурочная деятельность организуется через следующие формы:  

1. Экскурсии;  



2. Кружки;  

3. Секции;  

4. Конференции;  

5. Олимпиады;  

6. Соревнования;  

7. Конкурсы;  

8. Фестивали;  

9. Поисковые и научные исследования;  

10. Общественно-полезные практики;  

11. Профессиональные пробы 

12. Классные часы 

 

Планирование внеурочной деятельности 

Режим функционирования устанавливается в соответствии с СанПин 2.4.3648-20 и 

Уставом школы. Продолжительность внеурочной деятельности учебной недели - 

максимальная учебная нагрузка обучающихся, предусмотренная учебными планами, 

соответствует требованиям СанПин 2.4.3648-20 и осуществляется в соответствии с планом и 

расписанием занятий в количестве до 10 часов в неделю.  

Обучающимся предоставляется возможность посещать занятия в музыкальных и 

художественных школах, спортивных секциях, кружках в учреждениях и отделениях 

дополнительного образования, другие дополнительные занятия по выбору родителей 

(законных представителей) обучающихся. Требование обязательного посещения 

обучающимися максимального количества занятий внеурочной деятельности не допускается. 

На одного обучающегося может приходиться от 1 до 5 занятий. Количество человек в 

группах – не менее 8 человек. 

Внеурочная деятельность организуется во второй половине дня не менее, чем через 30 

минут после окончания учебной деятельности. Ежедневно проводится от 1 до 2-х занятий, в 

соответствии с расписанием и с учётом общего количества часов недельной нагрузки по 

внеурочной деятельности, а так же с учётом необходимости разгрузки последующих 

учебных дней. 

Для обучающихся первых классов в первом полугодии продолжительность занятия 

внеурочной деятельности не превышает 35 минут, а во втором полугодии – 40 минут. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ 

начального общего и основного общего образования при формировании плана внеурочной 

деятельности образовательной организации предусмотрена часть, рекомендуемая для всех 

обучающихся:  

1 час в неделю – на информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый 

или последний урок);  

1 час в неделю – на занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся (в том числе финансовой грамотности);  

1 час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства).  

Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности включены:  
- часы, отведенные на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 
социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения 
отдельных учебных предметов на углубленном уровне).  
- проектно-исследовательской деятельности, исторического просвещения;  
- часы, отведенные на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 
обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в 
школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах). 

 
Основное содержание рекомендуемых занятий внеурочной деятельности 

отражено в таблице: 



Направление  

внеурочной  
деятельности 

Цель  Формы  

реализац
ии 

Информационно-

просветительские 

занятия 
патриотической, 

нравственной и 

экологической 
направленности 

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей Родине – России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и 
великой культуре. Основная задача: формирование 

соответствующей внутренней позиции личности 

школьника, необходимой ему для конструктивного и 
ответственного поведения в обществе.  

Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: 

знанием родной истории и пониманием сложностей 
современного мира, техническим прогрессом и 

сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре 
поведения, доброжелательным отношением к 

окружающим и ответственным отношением к 

собственным поступкам 

Цикл 

занятий 

«Разговор 
о важном» 

Дополнительное 
изучение учебных 

предметов 

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное 
развитие обучающихся, удовлетворение их особых 

познавательных, культурных, оздоровительных 

потребностей и интересов. Основная задача: 
формирование ценностного отношения обучающихся к 

знаниям, как залогу их собственного будущего, и к 

культуре в целом, как к духовному богатству общества, 

сохраняющему национальную самобытность народов 
России. Основные направления деятельности: занятия по 

дополнительному или углубленному изучению учебных 

предметов или модулей; занятия в рамках 
исследовательской и проектной деятельности; занятия, 

связанные с освоением регионального компонента 

образования или особыми этнокультурными интересами 
участников образовательных отношений; 

дополнительные занятия для школьников, 

испытывающих затруднения в освоении учебной 

программы или трудности в освоении языка обучения; 
специальные занятия для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья или испытывающими 

затруднения в социальной коммуникации 

учебные  
курсы, 

кружки 

Формирование 

функциональной 

грамотности / 

финансовая 
грамотность 

Основная цель: развитие способности обучающихся 

применять приобретённые знания, умения и навыки для 

решения задач в различных сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью).  
Основная задача: формирование и развитие 

функциональной грамотности школьников: читательской, 

математической, естественнонаучной, финансовой, 
направленной на развитие креативного мышления и 

глобальных компетенций.  

Классные 

часы, 

специальн

ые 
интегриро

ванные 

курсы, 
метапредм

етные 

кружки  
 

Профориентацион

ная работа/ 

предпринимательс
тво/ 

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к труду как основному способу достижения 

жизненного благополучия и ощущения уверенности в 
жизни. Основная задача: формирование готовности 

школьников к осознанному выбору направления 

продолжения своего образования и будущей профессии, 

Классные 

часы 

Профори
ентационн

ые беседы, 

деловые 



осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной 
деятельности. 

игры и 

квесты, 
экскурсии 

– эти и 

другие 

формы 
работы 

помогут 

школьнику 
подготови

ться к 

выбору 
своей 

будущей 

профессии

. 

Развитие 

личности и 

самореализация 
обучающихся 

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, 

помощь в самореализации, раскрытии и развитии 
способностей и талантов.  

Основные задачи: раскрытие творческих способностей 

школьников, формирование у них чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, формирование ценностного 
отношения к культуре; физическое развитие 

обучающихся, привитие им любви к спорту и 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы 
воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых; оздоровление школьников, привитие им 

любви к своему краю, его истории, культуре, природе, 

развитие их самостоятельности и ответственности, 
формирование навыков самообслуживающего труда.  

Основные организационные формы: занятия школьников 

в различных творческих объединениях (музыкальных, 
хоровых или танцевальных студиях, театральных 

кружках или кружках художественного творчества, 

журналистских, поэтических или писательских клубах и 
т.п.); занятия школьников в спортивных объединениях 

(секциях и клубах, организация спортивных турниров и 

соревнований); занятия школьников в объединениях 

туристскокраеведческой направленности (экскурсии, 
развитие школьных музеев) 

классные 

часы 

кружки 

Комплекс 

воспитательных 
мероприятий 

Основная цель: развитие важных для жизни 

подрастающего человека социальных умений – 
заботиться о других и организовывать свою собственную 

деятельность, лидировать и подчиняться, брать на себя 

инициативу и нести ответственность, отстаивать свою 

точку зрения и принимать другие точки зрения.  
Основная задача: обеспечение психологического 

благополучия обучающихся в образовательном 

пространстве школы, создание условий для развития 
ответственности за формирование макро и микро 

коммуникаций, складывающихся в образовательной 

организации, понимания зон личного влияния на уклад 

школьной жизни. Основные организационные формы: 
педагогическое сопровождение деятельности 

Российского движения школьников и Юнармейских 

отрядов, кадетское движение; волонтерских, трудовых, 

Классные 

часы 
Совет 

обучающи

хся 

Совет 
класса 



экологических отрядов, создаваемых для социально- 

ориентированной работы; выборного Совета 
обучающихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной 

организацией, для облегчения распространения значимой 

для школьников информации и получения обратной связи 
от классных коллективов; постоянно действующего 

школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников 
событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов); творческих советов, 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных 
мероприятий, праздников, вечеров, акций; созданной из 

наиболее авторитетных старшеклассников группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе и т.п 


На основании запросов детей и родителей (законных представителей) МБОУ 

Игринской СОШ №2 были выбраны модели: дополнительного образования и 

оптимизационная.    

Модель дополнительного образования ориентирована на обеспечение готовности к 

территориальной, социальной и академической мобильности детей. Для обучающихся 

предоставлен выбор направлений детских объединений по интересам, возможность 

свободного самоопределения и самореализации. Наблюдается  интеграция с учреждениями 

дополнительного образования детей. В реализации оптимизационной модели принимают 

участие педагогические работники ОУ: педагог – организатор, учитель музыки, 

библиотекарь, воспитатели групп продлённого дня, педагог-организатор. Координирующую 

роль выполняет классный руководитель. 

При организации внеурочной деятельности учащихся  образовательным учреждением 

используются программы  образовательных учреждений дополнительного образования 

детей, организаций культуры и спорта. В период каникул для продолжения внеурочной 

деятельности  используются  возможности организаций отдыха детей и их оздоровления, 

тематических лагерных смен, летних школ, создаваемых на базе общеобразовательного  

учреждения и образовательных учреждений дополнительного образования детей.  Цель внеурочной деятельности: создание условий для  развития личности и формирования личностных и метапредметных УУД. 

Задачи: 
- изучить интересы и потребности детей  и родителей (законных представителей); 
- учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся; 
- улучшить условия для развития и благоприятной адаптации ребёнка в школе; 
- оптимизировать учебную нагрузку обучающихся. 

Внеурочная деятельность в ОУ организуется:  
- по основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, 
общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). Организация занятий 
по этим направлениям является неотъемлемой частью образовательного процесса в 
образовательном учреждении; 
- вформах: экскурсии, кружки, секции, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые 
исследования через организацию деятельности обучающегося во взаимодействии со 
сверстниками, педагогами, родителями.  

Формы организации образовательного процесса, чередование учебной и внеурочной 

деятельности в рамках реализации основной образовательной программы начального общего 

образования определяет образовательное учреждение. 

Аудиторная учебная нагрузка учащихся начального общего образования не превышает 

предельно допустимую. 

В ОУ создана 1 группа продленного дня численностью не менее 25 человек. 

 

В целях организации работы МБОУ Игринской СОШ №2 устанавливаются:  

Продолжительность учебного года: 



Дата начала учебного года - 1 сентября.  

Дата окончания учебного года - 1-4 классов – 25 мая 

Количество учебных недель:  

I класс - 33 учебные недели;  

II-IV классы - 34 учебные недели;  

Сроки и продолжительность каникул: осенних, зимних, весенних, 

дополнительных каникул для первоклассников.  

Организация обучения:  

1, 2 классах в условиях пятидневной учебной недели; 

3, 4 клаасы в условиях шестидневной учебной недели. 

Промежуточная аттестация учащихся 2-4 классов проводится по четвертям в 

рамках учебного года в соответствии с Положением о формах, периодичности, порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации:  
 Диктант  
 Диктант с грамматическим заданием  
 Контрольная работа  
 Сочинение или изложение с творческим заданием  
 Тест  
 итоговая комплексная контрольная работа; 
 письменные работы по материалам в форме ВПР 
 групповые проекты 
Режим работы образовательной организации:  

- понедельник — пятница: с 8.00 до 18.50;  

- воскресенье и праздничные дни (установленные законодательством Российской 

Федерации) образовательная организация не работает.  

На период школьных каникул приказом директора устанавливается особый 

график работы образовательной организации. В соответствии санитарно-

эпидемиологическими нормами и правилами учебные занятия начинаются не ранее 

08.00 часов утра. Проведение нулевых уроков в ОУ не допускается.  

Продолжительность урока составляет: 

- в 1 классе - 35 минут (сентябрь - декабрь), 40 минут (январь - май); 

- в классах, в которых обучаются обучающиеся с ОВЗ - 40 минут; 

- в 2-4 классах – 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут. 

Режим уроков и перемен 

№ урока Время 

1 смена 

1 урок 08.00-08.40 

перемена  10 минут 

2 урок 08.50-09.30 

перемена  15 минут 

3 урок 09.45-10.25 

перемена  15 минут 

4 урок 10.40-11.20 

перемена  15 минут 

5 урок 11.35-12.15 

перемена  10 минут 

6 урок 12.25-13.05 

перемена  10 минут 

2 смена 

1 урок 13.15-13.55 

перемена  10 минут 



2 урок 14.05-14.45 

перемена  10 минут 

3 урок 14.55-15.35 

перемена  10 минут 

4 урок 15.45-16.25 

перемена  10 минут 

5 урок 16.35-17.15 

перемена  05 минут 

6 урок 17.20-18.00 

перемена  10 минут 

7 урок 18.10-18.50 

 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, 

определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня 

составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в 

неделю - 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за 

счет урока физической культуры. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом 

факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо 

организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составлн с учётом 

мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных 

традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет 

чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при 

получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по 

календарным периодам учебного года. 

Характеристика условий реализации программы НОО 

Система условий реализации программы НОО, созданная в образовательной 

организации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через 

организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования и 

социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, мета- предметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 



самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий её реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды 

(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и программ при поддержке 

педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной 

образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-

оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового 

и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных 

форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на 

обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности. 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной 

программы НОО 

ОУ укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, определенных основной образовательной программой. В 

педагогическом коллективе МБОУ Игринская СОШ № 2 есть все необходимые 

специалисты: учителя начальных классов, учителя-предметники, социальный педагог, 

педагог - психолог, воспитатели ГПД, библиотекарь, педагоги дополнительного 

образования.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности. Основой для 

разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных 

обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а 

также прав, ответственности и компетентности работников ОУ служат 

квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования») и 

требованиями профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)".  



Перечень специалистов начального общего образования, обеспечивающих 

реализацию ФГОС НОО 

 

Учебный год 

2022-2023 2023-2024 

Руководящие 

работники 

Руководящие 

работники 

Руководящие 

работники 

Руководящие 

работники 

Всего 8 8 8 8 

По 

образованию 

8 

(100%) 

8 (100%) 45 (96%) 8 (100%) 8 (100%) 

0 0 0 0 0 

0 0 2 (4%) 0 2 (4%) 

 По стажу 3 

(38%) 
3 (38%) 6 (13%) 3 (38%) 6 (13%) 

3 

(38%) 
3 (38%) 10 (21%) 3 (38%) 10 (21%) 

2 

(24%) 
2 (24%) 9 (19%) 2 (24%) 9 (19%) 

0 0 22 (47%) 0 22 (47%) 

По 

повышению 

квалификации 

(за 5 лет) 

8 

(100%) 
8 (100%) 47 (100%) 8 (100%) 47 (100%) 

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 

По 

категории 

8 

(100%) 
8 (100%) 16 (34%) 8 (100%) 16 (34%) 

0 0 16 (34%) 0 16 (34%) 

0 0 8 (17%) 0 8 (17%) 

4 4 7 (15%) 4 7 (15%) 

 
4 

(50%) 
4 (50%) 40 (85%) 4 (50%) 40 (85%) 

 

Кроме того, МБОУ Игринская СОШ №2 укомплектована вспомогательным 

персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно-методических условий реализации основной образовательной программы.  

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников. Основным условием формирования и наращивания необходимого и 

достаточного кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение 

адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим 

изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, характеризуется долей 

работников, повышающих квалификацию не реже 1 раза в 3 года. 

В ходе реализации ООП НОО предполагается оценка качества и результативности 

деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также 

определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС НОО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 



- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее 

реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения 

стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Повышение квалификации сотрудников проходит в режиме обучения:  

 на курсах во внешних организациях;  

 в формате деятельности в составе творческих групп педагогов различного уровня; в 

системе внутришкольного обучения.  

Мероприятия, направленные на подготовку педагогов к реализации ФГОС НОО: 

Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО. Тренинги для 

педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с 

целями и задачами ФГОС НОО.  

Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения 

ФГОС НОО. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, «открытых» 

уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям реализации ФГОС 

НОО. Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных 

формах: совещания при директоре, заседания и решения Педагогического совета, 

презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции. 

 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы НОО 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования обеспечивают:  

преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности, 

обеспечивающих реализацию основных образовательных программ дошкольного 

образования и начального общего образования;  

учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся;  

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических 

и административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья 

обучающихся; формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и 

способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья; формирование коммуникативных навыков в 

разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического 

самоуправления); диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 

(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень организации);  

вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная 

работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза).  

Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по 

отношению к уровню дошкольного образования с учетом специфики возрастного 

психофизического развития обучающихся, включает: групповую игру, совместную 

деятельность, учебное сотрудничество, разновозрастное сотрудничество, тренинги, 



рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-методическое обеспечение 

образовательно-воспитательного процесса.  

Для оценки профессиональной деятельности педагога используются различные 

методики оценки психолого-педагогической компетентности участников образовательного 

процесса.  

Для реализации ООП НОО МБОУ Игринской СОШ №2 в соответствии с требованиями 

ФГОС в ОУ созданы следующие психолого-педагогические условия:  

1.Организация систематического консультативного сопровождения педагогов через:  

 тематические консультации в рамках работы МО  

 индивидуальные консультации по запросам педагогов.  

2. Содействие повышению психологической компетентности педагогов через:  

 семинары–практикумы,  

 тематические Педагогические советы,  

 памятки.  

Психологическое сопровождение внеурочной деятельности через:  

 реализацию программ внеурочной деятельнос 

 содействие личностному выбору программ внеурочной деятельности  

 индивидуальное сопровождение педагогов, реализующих программы внеурочной 

деятельности.  

Психологическое сопровождение воспитательной работы через:  

 организацию психологического сопровождения работы классных руководителей с детьми 

группы риска  

 проведение тематических классных часов. 

Организация систематического консультативного сопровождения родителей через:  

 тематические консультации в рамках родительских собраний  

 индивидуальные консультации по запросам родителей.  

5. Содействие повышению психологической компетентности родителей через:  

 организацию работы родительской общественности, родительского лектория,  

 разработку памяток.  

Психолого-педагогические условия определяют следующие принципы:  

– Соблюдение интересов ребёнка. Решать проблему ребёнка с максимальной пользой и 

в интересах ребёнка.  

– Системность. Обеспечить единство диагностики, коррекции и развития, т. е. 

системный подход к анализу особенностей развития детей и согласованность действий в 

решении проблем ребёнка.  

– Непрерывность. Гарантировать ребёнку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её 

решению.  

– Вариативность. Создать вариативные условия для получения образования детьми.  

– Рекомендательный характер оказания помощи. Обеспечить соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей 

выбирать формы получения образования, ОУ - защищать законные права и интересы детей. 

 

Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

НОО 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного общего 

образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном 

задании ОУ.  



Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания 

(выполнения).  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного общего образования осуществляется в соответствии с 

нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в 

расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы, 

включая:  

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу;  

 расходы на приобретение учебников и прочие расходы. 

 Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают 

в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами 

Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства 

Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органов местного самоуправления.  

В связи с требованиями ФГОС при расчете регионального норматива должны 

учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 

организаций на урочную и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда ОУ осуществляется в пределах объема средств 

образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 

нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом ОУ, 

устанавливающим положение об оплате труда работников ОУ 

 

Информационно-методические условия реализации программы НОО 

Информационно-образовательная среда включает в себя совокупность технологических 

средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы, программные продукты и 

др.), культурные и организационные формы информационного взаимодействия, 

компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных 

и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий 

(ИКТ), а также наличие служб поддержки применения ИКТ.  

Информационно-образовательная среда ОУ обеспечивает возможность осуществлять в 

электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности:  

 планирование образовательной деятельности;  

 размещение и сохранение материалов образовательной деятельности, в том числе 

работ обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательных отношений 

информационных ресурсов;  

 фиксацию хода образовательной деятельности и результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования;  

 взаимодействие между участниками образовательных отношений, в том числе 

дистанционное посредством сети Интернет, возможность использования данных, 

формируемых в ходе образовательной деятельности для решения задач управления 

образовательной деятельностью;  



 контролируемый доступ участников образовательных отношений к информационным 

образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, 

несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся);  

 взаимодействие ОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, 

и с другими организациями, осуществляющими образовательную деятельность. 

Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается 

средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

Функционирование информационной образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Эффективность реализации ООП обеспечивается системой информационно-

образовательных ресурсов и инструментов, которые дают школе возможность входить в 

единую информационную среду, фиксировать ход образовательного процесса, размещать 

материалы, иметь доступ к любым видам необходимой для достижения целей ООП НОО 

информации, ограничивать доступ к информации, несовместимой с задачами духовно-

нравственного развития, обеспечивать необходимый электронный документооборот. 

Основными элементами информационно-образовательной среды (ИОС) 

являются:  

 информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  

 информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  

 информационно-образовательные ресурсы Интернета;  

 вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

 прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и 

финансовохозяйственную деятельность ОУ (бухгалтерский учёт, делопроизводство, кадры и 

т. д.). 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО 

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией 

основной образовательной программы, планируемыми результатами, организацией 

образовательной деятельности и условиями её осуществления.  

ОУ обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем 

учебным предметам ООП НОО. Норма обеспеченности образовательной деятельности 

учебными изданиями определяется исходя из расчета:  

- не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного для 

освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному 

предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основной образовательной 

программы начального общего образования;  

- не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или учебного 

пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого 

обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, учебного плана основной образовательной 

программы начального общего образования.  

ОУ имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том 

числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных ЭОР.  

Библиотека ОУ укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по 

всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы. 

Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную 

литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 

реализацию ООП НОО МБОУ Игринской СОШ № 2. 

 

 

 



    

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

УРОВЕНЬ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2023 год - Год педагога и наставника 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации  

2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

Модуль «Урочная деятельность» 

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  Включение в рабочие программы 

учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии 

с календарным планом 

воспитательной работы. 

1-4 Август Учитель 

начальных 

классов 

 

2.  Побуждение обучающихся 

соблюдать нормы поведения, 

правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками. 

1-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

3.  Организация наставничества 

успевающих обучающихся над 

неуспевающими. 

1-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

4.  Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации 

ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов. 

1-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

5.  Подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, 

проблемных ситуаций для 

обсуждений. 

1-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

6.  Сопровождение подготовки 

групповых и индивидуальных 

проектов.  

3-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

7.  Организация участия 

обучающихся в дистанционных 

интеллектуальных олимпиадах. 

1-4 В течение 

учебного года 

Учитель 

начальных 

классов  

Учителя-

предметники 

8.  95 лет со дня рождения Евгения 

Светланова, советского дирижера, 

композитора. 

3-4 06.09 Учитель музыки 

9.  Международный день 

распространения грамотности 

(информационная минутка на 

уроке русского языка) 

1-4 08.09 Учителя 

начальных 

классов 

Советник по 

воспитательной 

работе 



10.  Международный день музыки. 1-4 01.10 Учитель музыки 

11.  180 лет со дня рождения Г.И. 

Успенского.  

1-4 25.10 Учитель 

начальных 

классов 

12.  445 лет со дня рождения Дмитрия 

Пожарского, князя, русского 

государственного деятеля.  

1-4 01.11 Учитель 

начальных 

классов 

13.  205 лет со дня рождения И.С. 

Тургенева.  

 09.11 Библиотекари 

14.  135 лет со дня рождения А.Н. 

Туполева, советского 

авиаконструктора. 

3-4 10.11 Учитель 

начальных 

классов  

15.  110 лет со дня рождения Виктора 

Драгунского, советского писателя. 

1-4 30.11 Библиотекари 

16.  220 лет со дня рождения Ф. 

Тютчева. 

1-4 05.12 Библиотекари 

17.  День прав человека.  1-4 10.12 Учитель 

начальных 

классов 

18.  145 лет со дня рождения Павла 

Петровича Бажова. 

1-4 27.12 Библиотекари 

19.  120 лет со дня рождения Аркадия 

Петровича Гайдара (Голикова). 

1-4 22.01 Библиотекари 

20.  День памяти А.С. Пушкина. 1-4 10.02 Библиотекари 

21.  100 лет со дня рождения Героя 

Советского Союза, кавалера 

ордена Ленина Александра 

Матвеевича Матросова. 

1-4 05.02 Учитель 

начальных 

классов 

22.  190 лет со дня рождения русского 

химика Дмитрия Ивановича 

Менделеева.  

1-4 08.02 Учитель 

начальных 

классов  

23.  90 лет со дня рождения 

российского композитора Евгения 

Павловича Крылатова. 

1-4 23.02 Учитель музыки 

24.  190 лет со дня рождения русского 

мецената, собирателя живописи 

Сергея Михайловича Третьякова.  

1-4 03.03 Учитель 

изобразительног

о искусства 

25.  90 лет со дня рождения лётчика-

космонавта СССР Юрия 

Алексеевича Гагарина. 

1-4 09.03 Учитель 

начальных 

классов 

26.  Международный день памятников 

и исторических мест 

1-4 18.04 Учитель 

начальных 

классов 

27.  Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учитель 

начальных 

классов 

28.  Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (День пожарной охраны) 

1-4 30.04 Учитель 

начальных 

классов 

29.  День государственного флага 

Российской Федерации 

1-4 22.05 Учитель 

начальных 

классов 



                                                             

 

30.  День славянской письменности и 

культуры. 

1-4 24.05 Учитель 

начальных 

классов 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

№ Название курса/программы, 

занятий 

Кла

ссы 

Количество 

часов в неделю 

Педагог 

1.  Программа курса ВД1 «Разговоры 

о важном». 

1-4 1 Классные  

руководители 

2.  Программа курса ВД «Мир 

профессий» 

1-4 1 Классные  

руководители 

3.  Программа «Орлята России» 1-4 1 

 

Советник 

директора по 

воспитанию  

4.  Творческая мастерская 1-4 2 Классные 

руководители 

5.  Юные интеллектуалы 1 1 Кондратьева 

Р.Н. 

6.  Театральная студия «Путешествие 

в сказку» 

1-4 2 Емельянова Н.А 

7.  Радуга звуков 1-4 4 Рылова Т.А. 

8

. 

Буктрейлер 1-4 2 Саенкова Е.Н 

9

.

  

Юные пожарные 1-4 2 Константинов 

М.А. 

1

0

. 

Азбука дорожного движения 2 2 Чиркова Д.А. 

1

1

. 

Юный журналист 1-4 4 Кондратьева 

Р.Н. 

1

2

.

  

Умелые ручки 4 4 Шуклина Н.В. 

1

3

. 

Шашки и шахматы 1-4 4 Чирков А.Г. 

Емельянова Е.И. 

1

4

. 

Книга лучший друг 1-4 2 Саенкова Е.Н. 

 Модуль «Классное руководство» 

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

 Работа с коллективом класса 

1.  Урок знаний. 1-4 01.09 Классные  

руководители  

2.  Разработка совместно с 

учащимися правил класса. 

1-4 04-15.09 Классные  

руководители 



Размещение правил класса в 

классном уголке. 

3.  Занятия по программе курса 

внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном». 

1-4 Еженедельно по  

понедельникам 

Классные  

руководители 

4.  Классный час, посвященный 

Всемирному дню борьбы с 

терроризмом. 

1-4 04.09 Классные  

руководители 

5.  Классный час «Мои права и 

обязанности». 

1-4 11-16.09 Классные  

руководители 

6.  Беседа о важности включения в 

систему дополнительного 

образования. 

1-4 04-09.09 Классные  

руководители 

7.  Составление социального 

паспорта класса 

1-4 До 20.09 Классные  

руководители 

8.  Классный час «Поступки и 

ответственность: вместе или 

врозь». 

1-4 02-07.10 Классные  

руководители 

9.  Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения #ВместеЯрче. 

1-4 09-14.10 Классные  

руководители 

10.  Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет. 

1-4 16-21.10 Классные  

руководители 

11.  Классный час по воспитанию 

толерантности у учащихся. 

1-4 13-18.11 Классные  

руководители 

12.  Инструктаж «Осторожно: тонкий 

лёд!». 

1-4 20-25.11 Классные  

руководители 

13.  Классные мероприятия, 

посвященные Дню матери 

1-4 20-25.11 Классные  

руководители 

14.   Классный час, посвященный Дню 

Неизвестного солдата. 

1-4 27.11 – 01.12 Классные  

руководители 

15.  Классные мероприятия «Мир 

моих увлечений». 

1-4 15-20.01 Классные  

руководители 

16.  Классный час, посвященный 

снятию блокады Ленинграда. 

1-4 22-27.01 Классные  

руководители 

17.  Классные мероприятия, 

посвященные Дню защитника 

Отечества. 

1-4 19-23.02 Классные  

руководители 

18.  Классные мероприятия, 

посвященные Международному 

женскому дню 

1-4 04-09.03 Классные  

руководители 

19.  Гагаринский урок «Космос – это 

мы!» 

1-4 08-13.04 Классные  

руководители 

20.  Классный час, посвященный Дню 

пожарной охраны. 

1-4 22-30.04 Классные  

руководители 

21.  Урок мужества 1-4 29.04 – 18.05  

(ориентировочно) 

Классные  

руководители 

22.  Классный час «Сохраним лес 

живым» (). 

1-4 08-13.04 Классные  

руководители 

23.  Классный час, посвященный 79-й 1-4 06-08.05 Классные  



годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. 

руководители 

24.  Организация и проведение 

классных мероприятий с 

учащимися согласно плану 

воспитательной работы с классом. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

25.  Инициирование и поддержка 

участия класса в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание 

помощи в их подготовке, 

проведении и анализе. 

1-4 Согласно плану  

«Основные 

школьные дела» 

Классные  

руководители 

26.  Вовлечение обучающихся в 

муниципальные, региональные, 

федеральные мероприятия, 

помощь в подготовке. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

27.  Изучение классного коллектива 

(педагогическое наблюдение). 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

28.  Классные мероприятия (игры, 

занятия с элементами тренинга, 

практикумы), направленные на 

создание в классе благоприятного 

психологического климата, 

профилактику буллинга. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

29.  Вовлечение обучающихся в 

программы дополнительного 

образования. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

30.  Работа по повышению 

академической успешности и 

дисциплинированности 

обучающихся. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

 Индивидуальная работа с учащимися 

31.  Изучение особенностей 

личностного развития 

обучающихся через 

педагогическое наблюдение, 

создание ситуаций ценностного 

выбора. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

32.  Педагогическая поддержка 

обучающихся в решении 

жизненных проблем. 

1-4 По мере 

необходимости 

Классные  

руководители 

33.  Работа с обучающимися класса по 

ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения 

1-4  В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

34.  Педагогическая поддержка особых 

категорий обучающихся 

(учащихся с ОВЗ, «группы риска», 

одаренных и т. д.). 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

35.  Мониторинг страниц 

обучающихся в соц. сетях, работа 

по профилактике подписок на 

3-4 Ежемесячно Классные  

руководители 



деструктивные сообщества.  

36.  Индивидуальные беседы с 

обучающимися различной 

тематики. 

1-4 По мере 

необходимости 

Классные  

руководители 

37.  Деятельность, направленная на 

успешную адаптацию 

первоклассников, а также 

прибывших обучающихся 2-4 кл. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

38.  Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся. 

3-4 Ежемесячно, в 

течение учебного 

года 

Классные  

руководители 

 Работа с педагогами, работающими с классом 

39.  Взаимодействие с учителями-

предметниками по вопросам 

соблюдения единых требований в 

воспитании, предупреждению и 

разрешению конфликтных 

ситуаций. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

40.  Взаимодействие с педагогом-

психологом, соц. педагогом по 

вопросам изучения личностных 

особенностей, профилактике 

деструктивного поведения 

обучающихся. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

41.  Взаимодействие с педагогами 

дополнительного образования, 

педагогом-организатором по 

вопросу вовлечения обучающихся 

в дополнительные 

общеобразовательные 

общеразвивающие программы, 

внеурочные мероприятия. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

42.  Приглашение учителей-

предметников на классные 

родительские собрания. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

43.  Взаимодействие с педагогом-

психологом, соц. педагогом по 

вопросу организации поддержки 

особых категорий обучающихся. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

44.  Информирование родителей об 

особенностях осуществления 

образовательного процесса, 

основных содержательных и 

организационных изменениях, о 

внеурочных мероприятиях и 

событиях жизни класса, школьных 

успехах и проблемах их детей. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

45.  Помощь родителям в 

регулировании отношений между 

ними и другими педагогическими 

работниками. 

1-4 По мере  

необходимости 

Классные  

руководители 



46.  Проведение тематических 

классных родительских собраний 

(согласно утвержденной 

циклограмме). 

1-4 Не реже 1 раза  

в четверть 

Классные  

руководители 

47.  Организация работы 

родительского комитета класса. 

1-4 По мере  

необходимости 

Классные  

руководители 

48.  Консультативная помощь и 

поддержка родителей особых 

категорий обучающихся. 

1-4 По мере  

необходимости 

Классные  

руководители 

49.  Привлечение родителей (законных 

представителей), членов семей 

обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и школе. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

 Модуль «Основные школьные дела» 

№ 
Дела, события, мероприятия 

Кла

ссы 
Сроки Ответственные 

1.  Мероприятия, посвященных Дню 

знаний. 

1-4 01.09 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

2.  Акция «Мы помним!», 

посвященная Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом (03.09). 

1-4 04.09 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители  

3.  Школьный туристический слет 

«Классный турслет» 

1-4 06.09 Преподаватель 

дополнительног

о образования 

4.  Осенний кросс 1-4 09.09 Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

5.  Праздник «Посвящение в 

первоклассники». 

1 22.09 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

6.  Праздник «День учителя» 1-4 05.10 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители  

7.  Игровая программа «Осенины у ря

бины» (1 – 4) 

 

1-4 16.10-20.10 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители  

8.  Праздничный концерт, 

посвящённый Дню матери 

«Мамино сердце» 

1-4 30.11 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-



организатор, кл. 

руководители 

9.  Участие в акции «Каждой птичке 

– по кормушке» 

1-4 07.11-11.11 Педагог-

организатор  

10.  Конкурс  творческих работ 

«Рождественская звезда»: 

номинации «Рождественская 

открытка» (1 – 3); 

«Рождественская игрушка» (4 – 6); 

«Художественное слово» (7 - 11).. 

1-4 01-28.12 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

11.  Вокальный конкурс хорового 

пения   «Битва хоров» 

3-4 21.12 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор, кл. 

руководители 

12.  Соревнования по шашкам и 

шахматам 

1-4 Январь  Преподаватели 

дополнительног

о образования 

13.  «Неделя правовых знаний» по 

отдельному плану с участием 

сотрудников МВД и МУК ИМЦ 

«ЛИГА» (по согласованию) 

(Волонтёрский отряд) 

1-4 15-20.01 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор  

14.  Весёлые святки (Рождественские  

игры и посиделки)  1-4 классы (по 

согласованию ДДН, 

краеведческий музей , районная и 

поселковая библиотеки) 

1-4 20-26.01 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор  

15.  Мастер-класс «Новогодний 

серпантин» (художественная 

галерея, ЦНТ) 

1-4 15-31.01 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор 

16.  Весёлая лыжня 1-4 Февраль  Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

17.  Участие в районных, 

республиканских конкурсах, 

выставках. Участие в 

Муниципальном этапе 

Всероссийской акции «Я – 

гражданин России» 

1-4 02-29.02 Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор 

18.  Военизированная эстафета 

«Зарница» 

1-4  В течение месяца Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-

организатор, кл. 

руководители 

19.  Соревнования по пионерболу. 2-4 Март  Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

20.  Подвижная игра «Снайпер» 1-2 Март  Классные 
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руководители, 

учителя 

физкультуры 

21.  Концерт, посвященный 

Международному женскому дню 8 

Марта 

1-4 05.03 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

22.  Веселые старты 1-4 Апрель  Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

23.  Участие в мероприятиях, 

посвященных Дню Космонавтики 

1-4 8-12.04 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

24.  Акция детских общественных 

организаций «Весенняя Неделя 

Добра» 

1-4  22-27.04 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители  

25.  День ученика 1-4 30.04 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители  

26.  Акция «Открытка ветерану»  

 

1-4 01-09.05 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

27.  Шиповка юных 2-4 Май  Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

28.  Весенний кросс 1-4 Май  Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

29.  Эстафета мира 1-4 Май Классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

30.  Выпускной бал у учащихся 4-х кла

ссов 

4 24.05 Заместитель 

директора по 

ВР, педагог-

организатор, кл. 

руководители 

 Мероприятия РДДМ «Движение первых»2 



31.  Реализация внеурочной 

деятельности согласно учебного 

плана 

1-4 В течение года Советник 

директора по 

воспитанию  

32.  Вступление обучающихся 

начальной школы в « Орлята 

России» 

1-4 Сентябрь-октябрь Советник 

директора по 

воспитанию 

33.  Вступление обучающихся в 

объединение РДШ « Формула 

успеха» (первичное отделение) 

3-4 Октябрь-ноябрь Советник 

директора по 

воспитанию 

34.  Организация и проведение Всерос

сийских акций РДШ  

в формате «Дней единых 

действий» 

1-4 В течение года Советник 

директора по 

воспитанию 

 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  Экскурсии в пожарную часть. 1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

2.  Тематические мероприятия на базе 

Игринского краеведческого музея. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

3.  Тематические мероприятия на базе 

районной библиотеки им.Кедра-

Митрея. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

4.  Походы выходного дня  3-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

5.  Экскурсии на предприятия  1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

6.  Экскурсионные поездки  1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

7.  Поездки на базы отдыха с 

участием родителей обучающихся. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

8.  Районные тематические 

мероприятия, фестивали, 

праздники, конкурсы 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-

организатор  

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  Размещение государственной 

символики в классных уголках. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители  

2.  Организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага 

Российской Федерации. 

1-4 В течение 

учебного года 

(еженедельно) 

Заместитель  

директора по 

УВР  

Советник 

директора по 

воспитанию  

3.  Размещение в рекреациях школы 

карт России, Удмуртской 

республики, Игринского района. 

1-4 В течение 

учебного года  

Заместитель  

директора по 

УВР  

 

4.  Оформление мемориалов 

воинской славы в школьном музее. 

1-4 В течение 

учебного года 

Рук. школьного 

музея  



5.  Публикация тематических постов 

в сообществе школы в ВК 

(новости, полезная информация, 

информация патриотической и 

гражданской направленности). 

3-4 В течение 

учебного года 

Медиацентр 

6.  Подготовка и размещение 

регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся 

(см. раздел «Основные школьные 

дела»). 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагоги-

организаторы  

 

7.  Поддержание эстетического вида и 

благоустройство всех помещений 

школы, озеленение территории 

школы. 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

АХЧ,  

Совет 

обучающихся 

8.  Оформление и обновление 

классных уголков, оформление 

классных кабинетов к праздникам. 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

9.  Разработка и оформление 

пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, 

творческих вечеров (событийный 

дизайн). 

1-4 В течение 

учебного года 

Волонтерский 

отряд  

10.  Оформление и обновление   

тематических стендов для 

обучающихся, родителей. 

1-4 В течение 

учебного года 

педагог-

организатор  

11.  Акция «Новогодние окна», 

оформление окон к новому году 

1-4 декабрь Педагог-

организатор  

 

12.  Выставки работ декоративно-

прикладного творчества 

обучающихся. 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-

организатор  

 Модуль «Взаимодействие с родителями»  

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  Выборы классных родительских 

активов. 

1-4 Сентябрь Зам. директора 

по УВР 

2.  Выборы в Родительский совет 

школы. 

1 Сентябрь Зам. директора 

по УВР 

3.  Организация Родительского 

контроля качества питания. 

1-4 В течение 

учебного года,  

Отв. за питание 

4.  Организация работы 

Родительского совета школы. 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по УВР 

5.  Общешкольные родительские 

собрания, направленные на 

обсуждение актуальных вопросов 

либо решение острых школьных 

проблем.  

1-4 В течение 

учебного года 

Заместители 

директора по 

УВР 

6.  Классные родительские собрания  1-4 Не реже одного 

раза в четверть 

Кл. 

руководители 

7.  Организация участия родителей в 1-4 В течение Заместитель 



вебинарах, Всероссийских 

родительских собраниях, форумах 

на актуальные для родителей 

темы. 

учебного года директора по 

УВР, кл. 

руководители 

8.  Организация встреч по запросу 

родителей с педагогом-

психологом, соц. педагогом  

1-4 В течение 

учебного года 

Заместители 

директора по 

УВР 

9.  Организация участия родителей в 

психолого-педагогических 

консилиумах. 

1-4 В течение 

учебного года, по 

мере 

необходимости 

Заместители 

директора по 

УВР 

10.  Привлечение родителей к 

подготовке и проведение 

общешкольных и классных 

мероприятий. 

1-4 По плану работы Классные  

руководители 

 

11.  Проведение индивидуальных 

консультаций для родителей с 

целью координации 

воспитательных усилий педагогов 

и родителей. 

1-4 В течение 

учебного года, по 

мере 

необходимости 

Классные  

руководители 

Администрация, 

СПС 

12.  Организация целевого 

взаимодействия с законными 

представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей (при 

наличии). 

1-4 В течение 

учебного года, по 

мере 

необходимости 

Классные  

руководители 

Администрация, 

СПС 

13.  Организация участия родителей в 

занятиях по программе курса 

внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном». 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

 

 Модуль «Самоуправление» 

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  День школьного самоуправления 1-4 06.10 Совет 

обучающихся 

2.  Реализация программы «Орлята 

России». 

1-4 В течение 

учебного года 

Советник по 

воспитанию 

3.  Работа классных ученических 

активов. 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

4.  Организация деятельности Совета 

старшеклассников. 

3-4 В течение  

учебного года  

(заседание не 

реже  

1 раза в четверть) 

Совет 

обучающихся 

5.  Акция «Твой внешний вид – твоя 

визитная карточка». 

1-4 1 раз в месяц Совет 

обучающихся 

 Модуль «Профилактика и безопасность»   

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственные 

1.  Всероссийская неделя 

безопасности дорожного 

движения. 

1-4 Сентябрь Зам. директора  

по УВР  



2.  Мероприятия в рамках декад 

безопасности дорожного движения 

(по отдельному плану). 

1-4 В течение  

учебного года 

Зам. директора  

по УВР  

3.  Деятельность отряда ЮИД (по 

отдельному плану). 

1-4 В течение  

учебного года 

 

4.  Мероприятия в рамках 

деятельности социально-

психологической службы (по 

отдельному плану). 

1-4 В течение  

учебного года 

Заместитель дир

ектора по УВР 

5.  Мероприятия с участием 

сотрудников ГИБДД МО МВД 

России "Игринский", МО МВД 

России "Игринский", ОНД (в 

рамках плана межведомственного 

взаимодействия). 

1-4 В течение  

учебного года 

соц. педагог  

 

6.  Индивидуальная работа с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) в 

рамках работы Совета 

профилактики. 

1-4 В течение 

 учебного года,  

1 раз в месяц 

Зам. директора  

по УВР, социаль

ный педагог 

7.  Инструктажи обучающихся 

(согласно утвержденному плану). 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

8.  Тематические классные часы и 

родительские собрания (согласно 

планам ВР классных 

руководителей), в том числе с 

использованием материалов 

общероссийской общественной 

организации «Общее дело». 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

9.  Письменное информирование 

родителей об ответственности за 

безопасность и здоровье детей в 

каникулярное время, а также 

ситуациях, связанных с риском для 

здоровья и безопасности 

обучающихся. 

1-4 В течение  

учебного года 

перед каникулами 

Зам. директора  

по безопасности  

10.  Психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска 

обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости, 

суицидальное поведение и др.). 

1-4 В течение  

учебного года 

Педагог-психоло

г  

 

11.  Включение обучающихся в 

деятельность, альтернативную 

девиантному поведению. 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

12.  Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся, 

включающий мониторинг страниц 

обучающихся в соц. сети ВК. 

3-4 В течение  

учебного года 

(ежемесячно) 

Классные  

руководители 

13.  Организация психолого-

педагогического просвещения 

родителей (законных 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 



3.3 План внеурочной деятельности. 

Школьный театр «Путешествие в сказку». 

Цель: расширение представлений о театральном творчестве, формирование умений 

импровизировать, вступать в ролевые отношения, перевоплощаться; развитие творческих 

способностей, интереса к театральному искусству и театрализованной деятельности. 

Форма организации: театральная студия, спектакли по мотивам сказок. 

 

3.4 Календарный план воспитательной работы. 

Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций. 

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реализован в 

рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным планом 

воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей 

программе воспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного 

образования детей. 

Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей основной 

образовательной программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных 

особенностей обучающихся. 

№ Соц. партнер Дела, события, 

мероприятия  

К

л

а

с

с

ы

/ 

г

р

у

п

п

ы 

Сроки Ответств

енные 

1

. 

Игринский 

краеведчески

й музей 

Экскурсии в музей. 

Проведение конкурсов, 

викторин. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководите

ли 

2

. 

МКУ «ИМЦ 

«ЛИГА» 

Организация мероприятий 

центра на базе школы. 

Участие во флагманской 

программе 

«Добровольчество». 

Мероприятия в рамках 

деятельности РДДМ, 

Юнармии, отряда 

волонтёров. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Педагог-

организато

р 

представителей). 

14.  Включение обучающихся в 

социально-одобряемую 

деятельность во внеурочное время, 

в т. ч. – в занятия объединений 

дополнительного образования. 

1-4 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

 Модуль «Социальное партнёрство» 



3

. 

МБУК 

«Игринская 

поселковая 

библиотека» 

Тематические 

мероприятия на базе 

библиотеки. 

Организация и проведение 

интеллектуальных игр. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководите

ли 

4

. 

МБУДО 

ДЮСШ 

Проведение 

муниципальных этапов 

спортивных 

соревнований. 

Организация спортивных 

мероприятий. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Рук. ШСК 

5

. 

МБУДО 

«Игринский 

районный дом 

детского 

творчества» 

Организация проведения 

на базе Школы занятий 

объединений 

дополнительного 

образования. 

Организация 

муниципальных 

конкурсов, фестивалей. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Заместител

ь 

директора 

по УВР 

6

. 

МО МВД 

России 

"Игринский" 

Занятия по профилактике 

детского безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних. 

Тематические сообщения 

на классных и 

общешкольных 

родительских собраниях. 

Занятия по профилактике 

детского дорожно-

транспортного 

травматизма. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Социальны

й педагог 

8

. 

МБУК 

«Игринский 

районный 

Дом дружбы 

народов» 

Организация 

муниципальных 

конкурсов, фестивалей. 

Тематические 

мероприятия на базе 

школы и ДДН. 

1-

4 

В течение 

учебного 

года 

Педагог-

организато

р 

 Модуль «Профориентация» 

№ Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Сроки Ответств

енные 

1.  Включение в уроки элемента значимости 

учебного предмета для 

профессиональной деятельности с 

использованием интерактивного сервиса 

контентно-информационного комплекс 

«Конструктор будущего». 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Учитель 

начальных 

классов  

2.  Уроки профориентационной 

направленности в рамках учебного 

1-4 В течение 

учебного 

Классные  

руководите



предмета «Мир профессий». года ли 

3.  Экскурсии на производство  2-4  В течение 

учебного 

года 

Классные  

руководители 

4.  Совместные мероприятия «Профессии 

моих родителей» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные  

руководите

ли 

5.  Тематические занятия «Калейдоскоп 

профессий».  

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные  

руководите

ли 

6.  Знакомство обучающихся с различными 

профессиями в рамках программ 

дополнительного образования. 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Педагоги 

доп. 

образовани

я 

 

Материально-технические условия реализации программы НОО 

 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

- возможность достижения обучающимися результатов освоения программы 

начального общего образования;  

- безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

- соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

- возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные 

требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. 

№ 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые 

постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 

2020 г.; 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые 

постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 

2021 г. 

Перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом 

Министерства просвещения РФ); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по 

содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его 

формирования и требований к функциональному оснащению, а также норматива стоимости 

оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» 

(зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 



аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и 

локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей 

реализации основной образовательной программы в образовательной организации; 

Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

- входная зона; 

- учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

- учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией, музыкой, 

изобразительным искусством, хореографией, иностранными языками; 

- библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

- актовый зал; 

- спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка); 

- помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

- административные помещения; 

- гардеробы, санузлы; 

- участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

- начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО; 

- организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

- размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной 

мебели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса 

по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

- доска классная; 

- стол учителя; 

- стул учителя (приставной); 

- кресло для учителя; 

- стол ученический (регулируемый по высоте); 

- стул ученический (регулируемый по высоте); 

- шкаф для хранения учебных пособий; 

- стеллаж демонстрационный; 

- стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 

сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят:  

- компьютер/ноутбук учителя с периферией; 

- многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 

- сетевой фильтр; 

- документ-камера. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 

оснащения; 

- рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

- пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 



Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим 

требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 

деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и 

включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 

материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с 

реализуемой рабочей программой. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 

деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и 

включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 

материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с 

реализуемой рабочей программой. Комплектование классов и учебных кабинетов 

формируется с учётом:  

 возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

 ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения;  

 необходимости и достаточности;  

 универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 

решения комплекса задач.  

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы 

начального общего образования - создание комфортной развивающей образовательной среды 

по отношению к обучающимся и педагогическим работникам:  

 обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся;  

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся. 

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, необходимого 

набора зон (для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и 

отдыха, хозяйственной деятельности, организации питания), их площади, освещённость, 

воздушно-тепловой режим, обеспечивающие безопасность и комфортность организации 

учебно-воспитательного процесса.  

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: 

- возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

- ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения; 

- необходимости и достаточности; 

- универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 

решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы 

начального общего образования должно быть создание комфортной развивающей 

образовательной среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

- обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Направле

ние 

Мероприятия Сроки 

реализаци



мероприяти

й 

и 

I. 

Нормативно

е 

обеспечение 

реализации 

ФГОС НОО 

1. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 

требованиям ФГОС НОО  

По мере 

необходимос

ти 

2. Приведение должностных инструкций работников 

образовательной организации в соответствие с 

требованиями ФГОС НОО и тарифно-

квалификационными характеристиками и 

профессиональным стандартом  

По мере 

необходимос

ти 

3. Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательной деятельности в 

соответствии со ФГОС НОО  

Ежегодно 

4. Разработка локальных актов, устанавливающих 

требования к различным объектам инфраструктуры 

образовательной организации с учётом требований к 

минимальной оснащённости учебной деятельности  

По мере 

необходимос

ти 

5. Разработка:  

- образовательных программ (индивидуальных и др.);  

- учебного плана;  

- рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей;  

- годового календарного учебного графика;  

- положений о внеурочной деятельности обучающихся;  

- положения об организации текущей и итоговой оценки 

достижения обучающимися планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы;  

- положения об организации домашней работы 

обучающихся;  

- положения о формах получения образования;  

Ежегодно 

 

 

По мере 

необходимос

ти 

II. 

Финансовое 

обеспечение 

введения  

ФГОС НОО 

1. Определение объёма расходов, необходимых для 

реализации ООП и достижения планируемых результатов  

Ежегодно 

2. Корректировка локальных актов (внесение изменений в 

них), регламентирующих установление заработной платы 

работников образовательной организации в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования  

По мере 

необходимос

ти 

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 

договору с педагогическими работниками  

По мере 

необходимос

ти 

III. 

Организаци

онное 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО  

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 

образовательных отношений по организации введения 

ФГОС НОО  

По мере  

необходимос

ти 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

общеобразовательных организаций и организаций 

дополнительного образования, обеспечивающих 

организацию внеурочной деятельности  

2023 год 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и родителей 

по использованию часов вариативной части учебного 

плана и внеурочной деятельности  

2023 год 

IV. 1. Анализ кадрового обеспечения реализации ФГОС НОО  По мере 



Кадровое 

обеспечение 

реализации 

ФГОС НОО 

необходимос

ти 

2. Корректировка плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательной организации в связи с введением ФГОС 

НОО  

Ежегодно 

3. Корректировка плана научно-методической работы 

(внутришкольного повышения квалификации) с 

ориентацией на проблемы введения ФГОС НОО  

Ежегодно 

VI. 

Материальн

о-технич 

еское 

обеспечение 

реализации 

ФГОС НОО 

1. Анализ материально-технического обеспечения 

введения и реализации ФГОС НОО начального общего 

образования  

По мере 

необходимос

ти 

2. Обеспечение соответствия материальнотехнической 

базы образовательной организации требованиям ФГОС 

НОО  

2023 год 

3. Обеспечение соответствия санитарногигиенических 

условий требованиям ФГОС НОО  

Ежегодно 

4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной организации  

По мере 

необходимос

ти 

5. Обеспечение соответствия 

информационнообразовательной среды требованиям 

ФГОС НОО  

Ежегодно 

6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-

информационного центра печатными и электронными 

образовательными ресурсами  

Ежегодно 
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	Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения программы коррекционной работы.
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